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Stellenausschreibung 

 
Die Akademie der Wissenschaften und der Literatur | Mainz sucht für das Akademienvorhaben 

 
„Hans Kelsen Werke“ 

 
(Projektleiter: Prof. Dr. Matthias Jestaedt – Arbeitsort: Goethe-Universität, Frankfurt a.M.)  
zum nächstmöglichen Termin und befristet auf 2 Jahre mit der Option einer Verlängerung  
  

eine/einen Wissenschaftliche/n Mitarbeiterin/Mitarbeiter (0,5 EG 13 TV-L) 
 
 
Aufgabengebiete:  

 Mitarbeit (rechtswissenschaftliche Expertise) an der historisch-kritischen Hybrid-Edition „Hans 
Kelsen Werke“ (print und online) 

 Bindeglied zwischen rechtswissenschaftlicher Expertise und Digital Humanities-Expertise 

 Koordination der Tätigkeiten der Hans-Kelsen-Forschungsstelle in Frankfurt a.M. mit jenen der 
Hans-Kelsen-Forschungsstelle in Freiburg i.Br. 

Voraussetzungen: 

 Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften (mindestens Erste juristische Prüfung, 
möglichst mit Prädikat) 

 Solide Grundkenntnisse in Rechtstheorie (namentlich Rechtspositivismus) und 
Rechtsphilosophie sowie in deutscher und/oder österreichischer Verfassungsgeschichte (ab 
dem Konstitutionalismus) 

 Kenntnisse in der computerbasierten Text- und Datenverarbeitung sowie Bereitschaft, sich in 
das digitale Edieren einzuarbeiten 

 Verständnis für interdisziplinäre wissenschaftliche Fragestellungen des Forschungsvorhabens 

 Fremdsprachenkenntnisse/Lesefähigkeit in Englisch und möglichst auch Französisch 

 Anwesenheit vor Ort am Projektstandort Frankfurt am Main 

 Kommunikations- und Teamfähigkeit; Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit 

 Bereitschaft zu Dienstreisen im In- und Ausland 
 
Es besteht die Gelegenheit zur Anfertigung einer Dissertation. 
Die Akademie ist bestrebt, den Anteil von Wissenschaftlerinnen in der Forschung zu erhöhen, und 
fordert deshalb entsprechend qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. Frauen werden 
bei gleichwertiger Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt. 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
Familienfreundliche Maßnahmen sind für die Akademie ein wichtiges Anliegen, um qualifizierten 
Nachwuchskräften die Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu ermöglichen. Nähere Informationen 
erhalten Sie über: http://www.adwmainz.de/familienfreundlichkeit.html 

 
 
Bewerbungen sind ausschließlich in elektronischer Form (eine PDF-Datei) mit aussagekräftigen 
Unterlagen bis zum 31. Mai 2018 zu richten an den:  
 

Generalsekretär der Akademie der Wissenschaften und der Literatur Mainz 
Geschwister-Scholl-Str. 2 

55131 Mainz 
generalsekretariat@adwmainz.de 

 
http://www.adwmainz.de 

 
Bewerbungs- und Vorstellungskosten können leider nicht erstattet werden. 

http://www.adwmainz.de/familienfreundlichkeit.html
mailto:generalsekretariat@adwmainz.de
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Datenschutz 

 

Der Schutz der personenbezogenen Daten von Bewerberinnen und Bewerber hat für die Akademie 

der Wissenschaften und der Literatur Mainz höchste Priorität. 

Die uns von Ihnen zur Verfügung gestellten Daten zu Ihrer Person werden ausschließlich im Rahmen 

des Auswahlverfahrens verwendet. Eine weitere Nutzung personenbezogener Daten für andere 

Zwecke erfolgt nicht. Ihre Bewerbung wird bis zum Abschluss des Auswahlverfahrens intern 

gespeichert. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nicht. 

 


