
 
 

Stellenausschreibung 
 

 
 

Die Akademie der Wissenschaften und der Literatur | Mainz sucht für die Arbeitsstelle „Digitale Akademie“ 
zum nächstmöglichen Termin und befristet auf 2 Jahre mit der Option einer Verlängerung eine/einen 

 

Wissenschaftliche/n Mitarbeiterin/Mitarbeiter 
(1,0 EG 13 TV-L) 

 
Aufgabengebiete:  
 

 Anwendung und/oder Konzeption von Technologien, Methoden und –verfahren zur Digitalisierung geisteswissen-
schaftlicher Forschungsprojekte und Datenbestände (Schwerpunkt: TYPO3 Systemintegration und -entwicklung)  

 Interdisziplinäre Kooperation mit national und international tätigen Forschungsgruppen im Bereich der Digital   
Humanities 

 Arbeitsgespräche und enge Zusammenarbeit mit den zu betreuenden Projektstellen (bundesweit angesiedelt); 
auch vor Ort 

 Präsentation der Forschungs- und Digitalisierungsergebnisse bei nationalen und internationalen Tagungen, Sym-
posien etc.  

 Aufbereitung der Forschungs- und Digitalisierungsergebnisse für ein breiteres Publikum im Rahmen der Öffent-
lichkeitsarbeit der Akademie 

 
Voraussetzungen: 
 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich der Geisteswissenschaften oder der Informatik, idealerweise in 
wechselseitiger Kombination mit informationstechnologischen/geisteswissenschaftlichen Begleitfächern 

 Fundierte Kenntnisse im Bereich aktueller Webtechnologien und Programmiersprachen (PHP, JavaScript, CSS, 
HTML, MySQL, Postgresql, Java, Python, etc.) 

 Umfassende Praxiserfahrungen in der Applikationsentwicklung mit dem Content Management Framework TYPO3 
(insbesondere in der Extensionentwicklung mit Extbase/Fluid)  

 Praxiserfahrung mit XML-Technologien (XPath, XQuery, XSLT) und XML-Datenbanken (eXist etc.) 

 Verständnis für interdisziplinäre wissenschaftliche Fragestellungen der jeweiligen Forschungsvorhaben; insbeson-
dere Fähigkeiten und Erfahrungen zur inhaltlichen Auseinandersetzung mit den projektbezogenen Forschungs-
themen und -zielen der Akademievorhaben 

 
Idealerweise wird eine aussagekräftige Arbeitsprobe (Code- oder Extensionveröffentlichungen) bzw. die Vorstellung eines 
eigenen Referenzprojektes im Bereich TYPO3 Entwicklung zusammen mit den Bewerbungsunterlagen eingereicht. 
 
Die Akademie ist bestrebt, den Anteil von Wissenschaftlerinnen in der Forschung zu erhöhen, und fordert deshalb entspre-
chend qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
Bewerbungen sind ausschließlich auf elektronischem Wege (PDF in einem Dokument) mit den üblichen Unterlagen bis zum 
26. Juni 2015 zu richten an den: 

Generalsekretär der Akademie der Wissenschaften und der Literatur Mainz 
generalsekretariat@adwmainz.de 
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